KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem Pani/Pana danych osobowych sktadanych w dokumentach aplikacyjnych
w procesie rekrutacji na stanowisko podane w ogloszeniu jest Straz Miejska Miasta Krakowa
z siedziba w Krakowie (31-416), przy ul. Dobrego Pasterza 116 reprezentowana przez
Komendanta Strazy Miejskiej Miasta Krakowa .
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozna si¢ kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, poprzez przestanie korespondencji na adres:
e-mail iod@strazmiejska.krakow.pl, lub siedziby Administratora.
Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji,
na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 22' § 1 Kodeksu pracy, art. 12 ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz art. 6 ust. 1 lit b RODO w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji i wylonienia kandydata do zawarcia umowy o prace.
b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO - dane niewymagane przepisami prawa, przekazane przez
Pania/Pana w dostarczonych dokumentach, beda przetwarzane na podstawie zgody,
za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie,
c) art. 6 ust. 1 lit f RODO — dane zgromadzone w trakcie procesu rekrutacji — w celu obrony
przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenia ewentualnych roszczen.
W zakresie informacji wskazanych w ogloszeniu jako niezbedne, zgodnie z Kodeksem Pracy,
ustawa o pracownikach samorzadowych - podanie danych jest obowiazkowe i niezbedne do
udziatu w procesie rekrutacji.
Podanie danych innych niz wskazane w ogloszeniu jako wymagane, nie ma wplywu na proces
rekrutacji i nie jest niezbedne.
Zgode na przetwarzanie danych osobowych mozna wycofa¢ w dowolnym momencie bez
wplywu na przetwarzanie, ktore miato miejsce przed jej wycofaniem.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty, ktére uprawnione
sa do ich otrzymania na mocy przepisow prawa. Ponadto Pani/Pana dane moga by¢
udostgpnione firmom, z ktorymi Administrator zawart stosowne umowy powierzenia
przetwarzania danych w zakresie ustug serwisowych, hostingowych.
Dane osobowe zgromadzone w dostarczonych przez Pania/Pana dokumentach beda
przechowywane przez okres 14 dni, dane kandydatéw, ktorzy nie zostali zatrudnieni,
zwracane sa kandydatom na ich wniosek w tym okresie, w razie ich nieodebrania, po tym
okresie beda trwale niszczone.
Posiada Pani/Pan prawo zadania dostgpu do swoich danych osobowych, sprostowania
(poprawiania) oraz ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych (jezeli
przetwarzanie odbywa si¢ w sposéb zautomatyzowany). Przystuguje Pani/Panu takze prawo
do sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przyshuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze
przetwarzanie nie jest niezbedne do wywiazania si¢ przez Administratora z obowiazku
prawnego i nie wystgpuja inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. Przysluguje
Pani/Panu takze prawo usunigcia danych jezeli byly przetwarzane w oparciu o Pani/Pana
zgode.
Przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora
przetwarzanie Pani/Pana danych do Prezesa UODO z siedziba w Warszawie (00-193) przy
ul. Stawki 2 (uodo.gov.pl).

/podpis kandydata/



