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SZUKASZ STABILNEJ I CIEKAWEJ PRACY? 

DOŁĄCZ DO NAS, JEŻELI:

ukończyłeś 21 lat,

posiadasz obywatelstwo polskie oraz co najmniej średnie wykształcenie,

nie jesteś karany,

jesteś sprawny pod względem fizycznym i psychicznym,

masz odpowiednie predyspozycje psychofizyczne,

posiadasz uregulowany stosunek do służby wojskowej (mężczyźni).

DO TWOICH OBOWIĄZKÓW BĘDZIE NALEŻEĆ:

ochrona porządku publicznego na terenie Miasta Krakowa,

realizacja zadań i obowiązków nałożonych przez ustawę o strażach gminnych i akty

prawa miejscowego. 

CO OFERUJEMY:

stabilne zatrudnienie w  oparciu o umowę o pracę,

pracę w dynamicznym zespole, sprzyjającą samorozwojowi,

3-miesięczne szkolenie podstawowe, którego ukończenie uprawnia do pracy w

charakterze strażnika miejskiego,

atrakcyjny system wynagradzania: wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 4 000 zł

brutto, po ukończeniu szkolenia podstawowego wynagrodzenie zasadnicze powiększone

o 20 % premię regulaminową w wysokości 4 800 zł brutto, dodatek za wieloletnią pracę

(5-20%) uzależniony od posiadanego stażu pracy, dopłaty do godzin nocnych i

nadliczbowych,

rozbudowany system nagród motywacyjnych (nagrody kwartalne, za szczególne

osiągnięcia w pracy, roczne, okolicznościowe),

dodatkowe roczne wynagrodzenie, tzw. „trzynasta pensja”,

bogaty pakiet świadczeń socjalnych (m.in. dopłaty do wczasów, kolonii dla dzieci,

dopłaty do karnetów sportowych, świadczenia pieniężne),

możliwość uzyskania dofinansowania nauki na studiach oraz kursów podnoszących

kwalifikacje zawodowe,

możliwość skorzystania z pakietów ubezpieczeń medycznych,

po roku przeniesienie na stanowisko młodszego strażnika.

KOLEJNE ETAPY NABORU:

1. Ocena psychologiczna

2. Test sprawnościowy

3. Test wiedzy ogólnej

4. Rozmowa kwalifikacyjna



ZAGADNIENIA NA TEST WIEDZY OGÓLNEJ:

1. Podstawowe informacje o Straży Miejskiej Miasta Krakowa

2. Samorząd terytorialny ze szczególnym uwzględnieniem samorządu gminnego

3. Podstawowe informacje z zakresu ustroju państwa

RODZAJE ĆWICZEŃ NA TEŚCIE SPRAWNOŚCIOWYM: 

1. Skok w dal z miejsca

2. Rzut piłką lekarską (5 kg mężczyźni, 3 kg kobiety)

3. Zwis na drążku

4. Plank (deska)

5. Bieg wahadłowy 10 x 10 metrów 

JEŻELI MASZ PYTANIA:

 

zadzwoń:             tel. 12 68 82 202, 12 68 82 205, 12 68 82 135

 

lub napisz:       kadry@strazmiejska.krakow.pl

Szczegółowe informacje dotyczące kryteriów zatrudnienia znajdują się na

stronie: 

https://www.bip.krakow.pl/?bip_id=33&sub_dok_id=104362&nab_id=4620&MODE=nab&ACT=i

nfo

Formularz personalny kandydata znajduje się tutaj.
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