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Mamy 35 etatéw!

2025-06-16

Komendant Strazy Miejskiej Miasta Krakowa
ogtasza nabér

na wolne stanowisko urzednicze aplikant
(nr ref. 1/2025)

1. Wymagania formalne:

- obywatelstwo polskie,

- ukohczony 21 rok zycia,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- wyksztatcenie srednie,

- nienaganna opinia,

- sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

- niekaralnos$¢ sagdowa za Scigane z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- uregulowany stosunek do stuzby wojskowej.

2. Wymagania dodatkowe:

- wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: prawo, administracja, bezpieczehstwo narodowe,

- ukonczony kurs podstawowy dla straznikéw gminnych/miejskich,

- zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

- znajomos¢ jezykoéw obcych,

- umiejetnos¢ obstugi komputera,

- znajomos¢ topografii Krakowa,

- prawo jazdy kat. B,

- umiejetnos¢ podporzadkowania sie szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej,
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- umiejetnos¢ pracy w grupie,

- odpornos¢ na stres.

3. Zakres obowiazkodw:

- ochrona porzadku publicznego na terenie Miasta Krakowa,

- realizacja zadan i obowigzkéw natozonych przez ustawe o strazach gminnych i akty prawa
miejscowego.

4. Warunki pracy i ptacy:

- praca patrolowa w terenie,

- trzy zmiany,

- 8 lub 12 godzin dziennie w rownowaznym systemie czasu pracy,

- przecietnie 40 godzin w pieciodniowym tygodniu pracy przez wszystkie dni tygodnia,

- umowa o prace na czas okreslony,

- wynagrodzenie zasadnicze 5 300 zt brutto, powiekszone co miesigc o premie regulaminowa
w wysokosci 20% (1 060 zt brutto) - tgczna kwota wynagrodzenia 6 360 zt brutto,

- dodatek za wieloletnig prace (5-20%) uzalezniony od posiadanego stazu pracy,
- doptaty do godzin nocnych, nadliczbowych,

- rozbudowany system nagréd motywacyjnych (m.in. nagrody kwartalne, za szczegélne
osiggniecia w pracy, roczne),

- dodatkowe roczne wynagrodzenie, tzw. ,trzynasta pensja”,

- bogaty pakiet Swiadczen socjalnych (m.in., doptaty do wczasdéw, kolonii dla dzieci, doptaty do
karnetéw sportowych, swiadczenia pieniezne),

- mozliwos¢ uzyskania dofinansowania do nauki na studiach wyzszych oraz kurséw
podnoszacych kwalifikacje zawodowe,

- mozliwos¢ skorzystania z pakietéw ubezpieczen medycznych,
- po roku przeniesienie na wyzsze stanowisko mtodszego straznika.

5. Wymagane dokumenty:
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- CV z dopiskiem: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przekazanych dokumentach, w tym w CV w zakresie wykraczajgcym poza przepisy kodeksu

pracy",
- kwestionariusz personalny kandydata,
- ksigzeczka wojskowa (kserokopia stron z wpisami, oryginat do wgladu),

- dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie (kserokopie, oryginaty do wgladu).

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w jednostce w miesiacu poprzedzajacym ogtoszenie naboru:

wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajgcym

ogtoszenie naboru nie przekracza 6% w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Aplikacje mozna sktadac osobiscie lub za posrednictwem poczty pod adresem:
Straz Miejska Miasta Krakowa

al. Jana Pawta Il 188

31-982 Krakow
oraz w formie elektronicznej na adres: rekrutacja@strazmiejska.krakow.pl

w terminie od dnia 16 czerwca 2025 r. do dnia 20 lipca 2025 r.

Planowane zatrudnienie od 25 sierpnia 2025 r.

Dla zachowania terminu decydujgca jest data doreczenia dokumentéw do Strazy Miejskiej
Miasta Krakowa.

Szczegdtowe informacje sg dostepne w Referacie Kadr, tel. 12 68 82 205.
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8. llosé etatow:

do 35 etatow.

Krakéw, dnia 11 czerwca 2025 r.
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Kwestionariusz personalny kandydata (do pobrania)

Etapy naboru

. rekrutacja
. przeprowadzenie:

. oceny psychologicznej predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych,
. oceny sprawnosci fizycznej,
. oceny wiedzy ogdlnej,

. przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,
. ogtoszenie wynikéw naboru.

Rodzaje ¢wiczen na tescie sprawnosciowym

. Skok w dal z miejsca

. Rzut pitka lekarska (5 kg mezczyzni, 3 kg kobiety)
. Zwis na drgzku

. Plank (deska)

. Bieg wahadtowy 10 x 10 metréw


https://plikimpi.krakow.pl/zalacznik/514319
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ZASADY PRZEPROWADZANIA NABORU tutaj.


https://plikimpi.krakow.pl/zalacznik/514306
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